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สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคการมหาชน)  



๑ 
 

ตอนที่ ๑ 

สรุปขอมูลเกี่ยวกับสถานศกึษา 
 (ขอมูล ณ วันที่ ๓๐ เดือน กรกฎาคม พ.ศ ๒๕๖๔) 

 
๑. ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา  

ประเภท จํานวน หมายเหตุ 
๑.๑ ขอมูลผูเรียน   
จํานวนเด็ก   -  
จํานวนผูเรียน  ๒๒๓  
๑.๒ ขอมูลบุคลากร   
ผูบริหารสถานศึกษา  ๔  
ครูปฐมวัย  -  
ครูประถมศึกษา  - ขอมูลไมชัดเจน 

ครูมัธยมศึกษา - ขอมูลไมชัดเจน 

บุคลากรสนับสนุน  ๒๔  
อื่นๆ โปรดระบุ.............  -  
๑.๓ จํานวนหอง   
หองเรียนปฐมวัย -  
หองเรียนประถมศึกษา ๑๒  
หองเรียนมัธยมศึกษา ๑๔  
หองปฏิบัติการ 
-หองวิทยาศาสตร 
-หองฝกพูด 
-หองปฎิบัติการอาชีพ 
-อาคารโรงฝกงาน 
-หองศิลปะ 

๕  

หองพยาบาล ๑  
อื่นๆ โปรดระบุ หองกายภาพบําบัด,หองสื่อการเรียนรู,
หองสมุด,อาคารเอนกประสงค,สนามเปตอง,โตะเทเบลิ
เทนนิส,สนามบอคเชีย,สนามวอลเลยบอล,สนามแบดมินตัน 
ลานกิจกรรมดานหนาโรงเรียน,สวนครัวริมรั้ว,แปลงปลูกผัก
ไฮโดรโพนิก,แปลงปลูกผักไฮเวย,แปลงปลูกมะนาวในบอ
ซีเมนต,แปลงผกัคางไมบรเิวณเลี้ยงไกไขอารมณดีเพื่อ
ประกอบอาหาร,แปลงปลูกผักในกระถางยาง,เรอืนเพาะชํา
ตนไมเล็กและสถานฝกประสบการณเพื่อการมีงานทํา,หอง
พุทธพัฒน 

๑๘  

 

 



๒ 
 

๒. สรุปขอมูลสาํคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จาํนวน หมายเหต ุ

๒.๑ ระดับประถมศึกษา   

อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน ๑ : ๖  

อัตราสวน หอง ตอ ผูเรียน ๑ : ๑๐  

จํานวนครู ครบช้ัน   
 ครบช้ัน    
 ไมครบช้ัน  ในระดับช้ัน...... 

ขอ้มลูไม่

ชดัเจน 

๒.๒ ระดับมัธยมศึกษา   

อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน ๑ : ๕  

อัตราสวน หอง ตอ ผูเรียน ๑ : ๙  

จํานวนครู ครบช้ัน   
 ครบช้ัน    
 ไมครบช้ัน  ในระดับช้ัน...... 

ขอ้มลูไม่

ชดัเจน 

๒.๓ รอยละของผูสําเร็จการศึกษา   

ประถมศึกษาปที่ ๖ ๑๐๐  

มัธยมศึกษาปที่ ๓  ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปที่ ๖ ๑๐๐ 
๒.๔ จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง                  
ในปการศึกษาท่ีประเมิน 

 
 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน - ไม่พบขอ้มลู 

ระดับมัธยมศึกษา - ไม่พบขอ้มลู 
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ตอนที่ ๒ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และขอเสนอแนะ 

 

การพิจารณา  ใหทําเครือ่งหมาย √ หนาขอทีพ่บขอมูลใน SAR   
ใหทําเครือ่งหมาย X หนาขอที่ไมพบขอมูลใน SAR 

 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

จุดเนน สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามความพรอมและพัฒนาการเปนรายบุคคล 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีการระบเุปาหมายคุณภาพของผูเรียน o ปรับปรงุ  (๐-๓ ขอ)  

o พอใช (๔ ขอ)  
  ดี  (๕ ขอ)  

√ ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยางเปนระบบตาม
เปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

√ ๓. มีผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนตามเปาหมายการพฒันาผูเรียน 

√ ๔. มีการนําผลประเมินคุณภาพของผูเรียนมาพฒันาผูเรียนดาน
ผลสัมฤทธ์ิใหสูงข้ึน 

√ ๕. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนตอผูที่
เกี่ยวของ 

      
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงขึ้น  

การเขียน SAR เพื่อใหมีผลสูงข้ึนสถานศึกษาควรระบุ คาเปาหมายของสถานศึกษาโดยเขียนใหเห็นการ
เปรียบเทียบยอนหลัง ๓ ปการศึกษา รวมถึงการรายงานผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาผูเรียนเปรียบเทียบยอนหลัง ๓ ป
โดยการวิเคราะหใหเห็นความแตกตางของผลซึ่งเปนพัฒนาการซึ่งอาจจะใชรูปแบบการประเมินแบบซิป (CIPP 
Model) เพื่อใหทราบถึงจุดที่ตองแกไขหรือพัฒนาในกระบวนการจัดการของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผูเรียน รวมไปถึงการวิเคราะหปจจัยที่อาจจะสงผลทั้งในทางบวกและทางลบตอคุณภาพของผูเรียน เชนผลจากการ
สอบ NT หรือ O-net ของผูเรียนป ๒๕๖๒ กับ ๒๕๖๓  หรือผลการทดสอบการอานเขียน หรือการคิดวิเคราะห 
สถานศึกษาควรใชการทดสอบทางสถิติมาทดสอบเพื่อใหเห็นแนวโนมของความแตกตาง มิใชแคการนํา จํานวน
ผลสัมฤทธ์ิที่แตกตางกันในสองปมาคิดคาความแตกตาง การวิเคราะหผลการจัดการศึกษาของผูเรยีนที่มีความพกิาร
มากกวา ๑ ความพิการ สถานศึกษามีกระบวนการและผลในการพัฒนาอยางไร  

การระบุวิธีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรรายงานใหครบวงรอบของการประเมินตาม PDCA ซึ่ง
สถานศึกษาไมไดแสดงใหเห็นกระบวนการวางแผนเพื่อพัฒนาหลังจากที่ไดผลจากการประเมินผลสัมฤทธ์ิของ
ผูเรียนในแตละป เชนผลจากการสอบ NT หรือ O-net ของผูเรียนป ๒๕๖๒ กับ ๒๕๖๓ ที่มีความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางโรงเรียนไดนําผลดังกลาวมาผานกระบวนการอยางไรเพื่อใชในการพัฒนาผูเรียนในรอบปการศึกษา
ตอไป  และการนําผลการดําเนินงานไปสูการพัฒนาไดอยางไร สถานศึกษามีการรายงานแคนําผลไปเผยแพรดวย
การนํา ICT มาใชในการเผยแพร แตขาดกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน หรือองคกรอื่นที่เขามาเปนภาคีของ
สถานศึกษา ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียน เน่ืองจาก SAR ของสถานศึกษานําเสนอสัมฤทธ์ิของผูเรียน
ที่มีระดับผลการเรียนที่มีอยูในระดับดีข้ึน สถานศึกษาควรนําเสนอผลและกระบวนการพัฒนาผูเรียนที่อยูในระดับ
ตํ่ากวาดี ซึ่งเมื่อพิจารณาจากกระบวนการบริหาร และกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูที่อยูในระดับดี
เย่ียม ซึ่งจะสงผลตอการพัฒนาผูเรียนในกลุมดังกลาว  รวมไปถึงนักเรียนในกลุมที่มีความพิการซอนของ



๔ 
 

สถานศึกษาสถานศึกษาซึ่งมีจํานวนมากกวา รอยละ ๕๐ ของผูเรียนทั้งหมด รวมถึงผูเรียนที่มีความพิการซอนใน
กลุมพิการซอนมากกวา ๓ ความพิการ หากสถานศึกษาสามารถแสดงใหเห็นถึงกระบวนการในการพัฒนาคุณภาพ
ของผูเรียนใหไดอยางนอยเทามาตรฐานของสถานศึกษาก็จะสามารถเปนแบบอยางที่ดีใหสถานศึกษาอื่นที่มีกลุม
ผูเรียนในลักษณะที่คลายกันมาศึกษาและถอดบทเรียนได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนบริหารและการจัดการ 

จุดเนน การบริหารแบบมีสวนรวมของเครือขาย บุคลากร และผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวชี้วัด 
สรุปผลประเมิน 

√ ๑. มีการวางแผนการดําเนินการในแตละปการศึกษา  o ปรับปรงุ  (๐-๓ ขอ) 
o พอใช (๔ ขอ)  
  ดี  (๕ ขอ) 

√ ๒. มีการนําแผนการดําเนินการไปใชดําเนินการ 

√ ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดําเนินการตามแผน  
√ ๔. มีการนําผลการประเมินไปใชในการปรบัปรุงแกไขในป

การศึกษาตอไป 

√ ๕. มีการนําเสนอผลการบรหิารจัดการของสถานศึกษาใหผูมสีวน
ไดสวนเสียไดรบัทราบ 

 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงขึ้น  

สถานศึกษาควรนําเสนอในเรื่องการบริหารจัดการศึกษาสําหรับผูเรียนจากขอมูล SAR ผูเรียนมี ๒ กลุม 

คือนักเรียนกลุมรางกายและกลุมพิการซอนซึง่มีความพิการต้ังแต ๒ ถึง ๕ ความพิการ ควรเสนอการบริหารจัดการ

ในการใหการศึกษาที่ตางกัน จัดบริหารฟนฟู บริการเสริมที่แตกตางกัน 

สถานศึกษาควรนําเสนอเครือขายในการรวมบริหารอยางชัดเจนเชน เครือขายทางการแพทยที่ปรากฏใน 

SAR วาแพทยเฉพาะทางที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะทางในการรักษาและแกไขความพิการ นักสหวิชาชีพเชน นัก

อรรถบําบดั เปนเครือขายในการบริหารกับโรงเรียนอยางไร 

สถานศึกษาควรนําเสนอขอมูล ๓ ป ติดตอกันเพื่อแสดงถึงการมีพัฒนาในการบริหารและการจัดการ 

สถานศึกษาควรนําเสนอขอมูลที่มีคุณคาในรูปแบบการทําคิวอารโคด ไวในภาคผนวก เชน ขอมูลช่ือ

งานวิจัยของครูในโครงการ วิจัยช้ันเรียน เปนตน 
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มาตรฐานท่ี ๓ การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

จุดเนน ครูมีความรูความเขาใจในการจัดการเรียนรูสําหรับผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษในแตละประเภท 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทกุรายวิชา ทุกช้ันป o ปรับปรงุ  (๐-๓ ขอ) 

o พอใช (๔ ขอ)  
  ดี  (๕ ขอ)  

√ ๒. ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการ
เรียนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลง
เรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 

√ ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
อยางเปนระบบ 

√ ๔. มีการนําผลการประเมนิมาพฒันาการจัดการเรียนการสอน
ของครูอยางเปนระบบ 

√ ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมลูปอนกลบัเพื่อพฒันา
ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน 

      
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงขึ้น   

เกี่ยวกับรายละเอียดของขอมูล ควรมีการแสดงขอมูลรายละเอียดของการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดแตละตัว
ใหมากข้ึน โดยเฉพาะเกี่ยวกับกระบวนการดําเนินงานที่สงผลตอ ตัวช้ีวัดที่ ๑ ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู
ครบทุกรายวิชา ทุกช้ันป ซึ่งไมปรากฎขอมูลดังกลาว มีเพียงระบุวาครูทําแผน IEP, IIP  ตัวช้ีวัดที่ ๔ ควรขยายความ
เพิ่มเติมวา “มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอยางเปนระบบ”ทําอยางไรบาง  
ตัวช้ีวัดที่ ๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ควรระบุ
รายละเอียดวาทําอยางไรบาง รวมทั้งที่ระบุวามีการนิเทศการสอน ครูดําเนินการอยางไรบาง นิเทศเฉลี่ยการไดรับ
การนิเทศกี่ครั้งตอภาคเรียน หรือตอปการศึกษา เปนตน 

เพื่อใหสอดคลองกับที่นําเสนอจุดเดนของครูวามีความสามารถจัดการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนแตละ
ประเภทใหชัดเจน เน่ืองจากมีนักเรียนที่มีความพิการซอนอยูกวารอยละ ๕๐ และจากที่ระบุผลการประเมินตนเอง
ดานนักเรียนมีผลการการประเมินตนเองในระดับยอดเย่ียม หากมีการนําเสนอกระบวนการจัดการเรียนการสอน
สําหรับนักเรียนแตละประเภทอยางละเอียด และมีหลักฐานการเผยแพรสูเพื่อนครูในโรงเรียนอื่นก็จะสามารถเปน
แบบอยางใหโรงเรียนอื่นๆ ซึ่งครูอาจพัฒนาการสอนมากข้ึนจนเปน best practice ของครูได 
 หากมีขอมูลจํานวนมากอาจนําเสนอ QR code ของขอมูลไวในเอกสารเพื่อใหกรรมการผูประเมนิสามารถ
เขาถึงขอมูลไดมากข้ึน 
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ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม  

สถานศึกษาควรนําเสนอขอมูลอื่นๆที่เกี่ยวของ เพื่อใหขอมูลในการนําเสนอในSAR มีความสมบูรณมากข้ึน 
โดยสถานศึกษาอาจจะนําเสนอดวยการทํา Clip VDO  บน Youtube  หรือการนําสารสนเทศของสถานศึกษา
ออนไลนไวใน Platform ตางๆแลวทํา Link เปน QR Code ไวใน SAR ของสถานศึกษาเพือ่ใหผูประเมินหรือผูที่
สนใจเขาไปดูขอมูลดังกลาวได สถานศึกษาควรวิเคราะหผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนจากตัวอยางของสถานศึกษาไดมีการ
วิเคราะหวา ใน ๑ ปการศึกษามีระดับผลสมัฤทธ์ิที่แตกตางกันแตสถานศึกษาควรระบวุา ผลของความแตกตางน้ันมี
ปจจัยใดบางที่ทําใหมีความแตกตางกันในแตละป เพื่อสถานศึกษาจะไดนําผลที่ไดจากการวิเคราะหดังกลาวไปใชใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอไป ในสวนของการนําเสนอขอมูล ควรนําเสนอขอมูลใหตรงกับหัวขอที่กําหนดไว 
โดยคํานึงถึงความสอดคลองกันของขอมูลแตละสวนที่เกี่ยวของกัน  จะชวยใหการเขียน SAR ที่เสนอมามีความ
นาเช่ือถือมากข้ึน การนําเสนอขอมูลใน SAR ควรเลือกวิธีการนําเสนอที่เหมาะสมกับขอมูล รวมไปถึงการนําเสนอ
ขอมูลเพียงวิธีการใดวิธีการหน่ึง เชน ขอมูลผูบริหารซึ่งมีทั้งการนําเสนอในแบบตารางพรอมตัวเลข และก็มีการ
แสดงคารอยละ ซึ่งเปนขอมูลชุดเดียวกันสามารถนําไปรวมไวดวยกัน และที่สําคัญการนําเสนอผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผูเรียนในตารางต้ังแตหนา ๑๕ -๑๗ สถานศึกษานําเสนอขอมูลเปนสารสนเทศ ซึ่งควรจะมีการวิเคราะห
รวมถึงเสนอแนะแนวทางในการนําผลจากตารางดังกลาวไปสูการวางแผนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไมวาจะ
เปนการพัฒนาผูเรียน วิธีการจัดการเรียนรูของครู และการแกไขหรือพัฒนาผูเรียนที่อยูในกลุมที่ถือวาออน เมื่อ
เทียบกับกลุมปกติของสถานศึกษาเปนตน 
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คํารบัรอง 

 

 คณะผู้ประเมินขอรับรองว่าได้ทําการประเมิน SAR ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ

ภายนอกของสาํนักงานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) ซึ่งตดัสนิผลการ

ประเมนิคุณภาพภายนอกบนฐานความโปร่งใส และยตุธิรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผูป้ระเมนิดงันี้ 

 
ตําแหนง ชื่อ - นามสกุล ลายมือชื่อ 

ประธาน นายปกรณกิตต์ิ มวงประสิทธ์ิ  
 

กรรมการ นางสมบูรณ อาศิรพจน  
 

กรรมการและเลขานุการ รศ.จรีลักษณ รัตนาพันธ  
 

 

 
วันที่ ๓๐ เดือน กรกฎาคม พ.ศ ๒๕๖๔ 

 

 

 

 
  



๙ 
 

 

 
 
 
 


